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公 示
GONG SHI

根据《关于印发 <2022 年鄂尔多斯市劳动

模范和先进工作者评选表彰方案 >的通知》文件

精神和要求，为体现公开、公平、公正原则，充分

发扬民主，广泛接受社会监督，实现评选过程让

群众参与、评选结果让群众认可，现将 2022 年我

旗拟推荐鄂尔多斯市劳动模范和先进工作者人

选进行公示。如有不同意见，请于 2022 年 5 月 7

日 17:30 前，以电话、电子邮件或信函等方式向

达拉特旗总工会反映情况和问题 (信函以到达日

邮戳为准）。

具体公示时间：2022 年 4 月 28 日 -5 月 7

日（5 个工作日）。公示期间，对公示人选如有异

议，可通过来函、来电或电子邮件等形式，向达拉

特旗总工会反映情况和问题。为便于对反映的问

题进行调查核实，请在反映问题时提供有关线

索，以及本人真实姓名、联系方式或工作单位等

信息，我们将严格遵守工作纪律，履行保密义务，

及时反馈核实情况。

受理电话：0477-5228263

电子邮箱：dltqzghjjb@126.com

受理时间：8:30-12:00 14：30-17:30

达拉特旗总工会

2022年 4月 28日

一、企业职工和其他劳动者（7名）

1.郭震，男，汉族，1988 年 11 月出生，群众，大

学本科学历，内蒙古荣信化工有限公司空分车间

工艺技术员。该同志积极开展技术创新工作，参

与 A 套空冷岛新增喷淋装置技术改造，保证了 A

套空分夏季安全稳定运行，综合经济效益约 1040

万元。他改进了“高压液氧泵倒泵”实名操作法，

延长了高压液氧泵使用寿命，年节约费用 10 余

万元。该同志工作经验丰富，先后参与了荣信化

工一、二期项目建设，主要对到场设备、材料及安

装过程进行质量把关。在项目试车过程中，积极

配合联锁功能测试，与厂家沟通联锁中的优点与

不足，提出了百余条联锁优化修改建议，积极配

合现场服务人员完成调试工作，为一、二期四套

空分装置顺利试车夯实了坚实基础，保证了系统

运行更安全可靠。同时在集团公司内实现了大型

空分装置不裸冷成功试车的先例。该同志 2020

年荣获 2019 年度达拉特旗向上向善爱岗敬业好

青年荣誉称号、2021 年荣获鄂尔多斯市五一劳动

奖章荣誉称号。

2.黄文宝，男，满族，1980 年 9 月出生，中共党

员，大学本科学历，内蒙古亿利化学工业有限公

司烧碱车间副主任，工程师。该同志在内蒙古亿

利化学工业有限公司生产车间一干就是 21 年，

先后担任过生产管理中心调度主任、水系统工段

长、乙炔车间主任、烧碱车间副主任等职务。他认

真学习专业技术知识，在生产一线工作中吃苦耐

劳、艰苦奋斗，积极推行“新工艺、新技术、新设

备、新管理”，推进公司技术创新和研发工作，并

取得了一定的成绩。完成自主研发氯碱工业固废

电石粉回收利用成套技术项目，并获得自治区科

学技术进步三等奖、鄂尔多斯市科学进步二等

奖；完成与中科院合作的国家 863 科技项目课题

“1 万吨 / 年电石渣制活性氧化钙工业示范工程”

研发和建设，项目通过科技部验收，于 2019 年获

得自治区科技厅颁发的科学技术成果登记证书；

完成公司其他各种技术研发项目 5 项。工作中，

他不忘初心，在自己的工作岗位中砥砺前行，为

生产一线的安全生产和技术革新默默地奉献着。

2016 年获内蒙古自治区科学技术进步三等奖，同

年获得鄂尔多斯市科学技术进步二等奖。

3.于利，男，满族，1981 年 9 月出生，中共党

员，大专学历，鄂尔多斯市昊华红庆梁矿业有限

公司综掘二区区长，助理工程师。2021 年该同志

带领综掘二区实现全年无工伤、无一类及以上违

章、无涉险事故事件、未发生人员维稳事件。在保

证安全的前提下，月进尺超过 300 米，顺利完成

11307 胶运顺槽中部驱动硐室施工工作，解决掘

进过程中巷道起伏过大的生产现场问题，为提高

综采回采效率打好了基础。同时，他制定工作面

“五精管理”推广标准，打造红庆梁煤矿第一个井

下“五精管理”示范工作面，并带领综掘二区

11307 快速掘进工作面实现施工环境、安全管理

更上一层楼。其中 11307、12308 工作面多次被评

为优质工作面。三年来，该员工先后荣获 2019 年

度昊华公司优秀共产党员、2019 年年度矿优秀共

产党员、2019 年度西部能源公司先进生产者、

2020 年度昊华公司先进生产者、2020 年度获得

西部能源公司先进生产者、2021 年度京能集团

“五一”劳动奖章等荣誉称号。

4. 赟冯 ，男，汉族，1974 年 4 月出生，中共党

员，大学本科学历，亿利洁能股份有限公司达拉

特分公司技术研发中心主任，工程师。该同志始

终保持着对工作的热情和主人翁的责任心深耕

钻研技术，不断攻克难题，先后获得国家发明专

利 2 项、实用新型专利 20 余项，主导完成《石灰

石小料转化活性氧化钙研发项目》《余热转化生

产蒸汽项目》《智能出炉系统》《无人天车》等 10

多个技术改造项目。为公司在安全管理、降本增

效、清洁生产等方面创新领跑作出了积极贡献，

突破了行业技术瓶颈，降低生产能耗，预计全年

煅烧 41440 吨 / 年石灰石废料，生产合格白灰

21810 吨，为企业创利 82.87 万元 / 年。年可节约

标准煤 12450tce，减排二氧化碳 3.31 万吨 / 年，

为企业创利 650 余万元 / 年。2016 年中国石油和

化学工业联合会授予该同志全国石油和化学行

业节能先进个人。

5.董雪峰，男，汉族，1989 年 12 月出生，群

众，大专学历，新能能源有限公司生产工艺主任

工程师。入职 12 年来，始终在生产一线从事生

产技术操作和管理工作，作为一线工人，为公司

安全生产和促进工业园区发展作出了突出贡

献。组织生产系统连年完成公司产量任务，并深

入挖潜，节能降耗，控制两煤水电单耗通过技术

创新，达到行业标杆水平；2017 年以来，负责公

司安全生产运行管理，连续实现安全“三个零”

目标，未出现任何一般及以上安全生产事故，积

极打造行业安全标杆。2018—2022 年，先后完成

氨回收装置、浓盐水零排放装置、锅炉超低排放

等环保装置的开车及稳定运行，实现浓盐水的

零排放和锅炉二氧化硫、氮氧化物、烟尘的超低

排放，在国家环境保护和保护生态方面，走在行

业前列；2019 年以来协同公司完成国家 863 重

点项目（加氢气化）试车投产和国家科技支撑计

划的重点项目（催化气化）试车投产，此新型两

化技术试车投产，实现了煤制气行业的创新发

展，为解决国家能源安全，探索出一条创新之

路。同时积极为地方产业链发展出谋划策，在

2018 年以来先后在园区引进了 12 万吨 / 年有

机硅、25 万吨二甲醚项目、共同低碳、20 万吨 /

年杂醇油精制项目、30 万吨 / 年废渣制砖项目，

并均已协同开车投产。2018 年获新能能源有限

公司优秀员工荣誉称号。

6.张飞，男，汉族，1982 年 9 月出生，中共党

员，中专中技学历，内蒙古真金种业科技有限公

司生产加工部主管，助理农艺师。他改进了种子

包衣技术，使玉米制种产量提高了 20%。其团队

先后选育出各类农作物新品种，其中，拥有自主

知识产权的玉米品系、品种有 6 项。选育成功并

通过自治区品种审定委员会审定的有“真金 308”

“真金甜 366”“真金 208”等玉米新品种 10 个。累

计销售 1833 万公斤，实现社会效益 10 亿多元。

参与制种 6000 亩左右，产玉米种子 200 万公斤，

流转承包农民土地 3000 亩。为制种农民增收

3000 多万元，为用种农民增收 10 亿多元。张飞同

志还参与了内蒙古麦后复种增产增效技术、青贮

玉米新品种 1 号、31 号、32 号的集成配套技术推

广、全国新增 1000 亿斤粮食生产能力，规划达拉

特旗良种繁育和科技支撑等项目的研发。其团队

提出“一增、二改、三保障”的玉米高产栽培技术，

为达拉特旗制种农户增收 376 万元 / 年。另外与

团队提出并实施“真金共享粮行”项目，项目启动

三年来为农牧民储粮 4 万吨，实现增收 320 多万

元。2019 年由内蒙古自治区科学技术厅登记三项

科学技术成果，2016 年被评为鄂尔多斯市优秀共

产党员。

7.王二军，男，汉族，1983 年 3 月出生，群众，

大专学历，中国邮政集团有限公司内蒙古自治区

达拉特旗分公司寄递中心投递班长。寄递事业部

在达旗分公司工作中起着承上启下、协调左右的

作用，是单位的枢纽部位和重要形象，工作艰苦、

综合性强、随机性大，特别在外包承揽人员的管

理上。在紧急缺人、人员文化水平较低的情况下，

他被领导委以重任，他一人身兼数职，既要管理，

又要随时补位投递，还要在确保合规的要求下完

成收入进度。他工作责任心极强，经常加班到深

夜，任劳任怨，从不计效个人得失，将分管的工作

安排得井井有条。他工作认真负责、不断进取，工

作中能做到有计划、有布置、有检查，多年如一

日。他参加工作以来，积极支持和配合分公司领

导打造三级物流体系，实现快递下乡，达旗邮政

分公司也因此成为全区的标杆。荣誉的取得来之

不易，他因常年饮食不规律患上了胃病，顾不上

治疗，每日吃点胃药，他又再次投入工作，忍着病

痛一次又一次地完成每天的高压进出口任务，当

前疫情防控的大环境下，责任也更加艰巨了，但

是他仍然踏踏实实，任劳任怨，勤奋工作，继续发

挥先锋模范的光和热。2021 年荣获中国邮政集团

有限公司鄂尔多斯市分公司“先进个人”。

二、农牧民（3名）

1.奇斗林，男，蒙古族，1973 年 1 月出生，中共

党员，昭君镇柴登嘎查党支部委员会书记、村委

会主任。该同志作为一名嘎查党支部书记，努力

学习宣传并认真贯彻执行党的路线、方针、政策，

积极带领柴登嘎查农牧民发展经济，同时不断提

高村集体经济收入，在发展农牧业、巩固基础设

施建设、推进乡村振兴、改变村容村貌、提高村民

素质、改善柴登嘎查经济状况等方面作出了突出

的贡献。2018 年他在入户走访农牧民时，了解到

农牧民饲草料存贮困难，遇上下雨、下雪更是无

法存储。为解决这一难题，他多方筹措，对接包联

单位，申请为农牧户先后新建储草棚 70 余座。多

年以来，为把柴登嘎查打造成为一个幸福、美丽、

和谐的文明嘎查，奇斗林同志扎扎实实工作，默

默无闻奉献，干出了不平凡的成绩，也得到了组

织和当地农牧民的认可，2020 年被评为了昭君镇

" 先进个人 " ，2021 年度又获得了 " 昭君镇优秀

共产党员 " 的荣誉称号。

2.张晓燕，女，汉族，1972 年 3 月出生，群众，

高中学历，达拉特旗公共事业综合保障中心环卫

工人。在环卫一线上，倾尽自己的心血和汗水，

2015 年以来，一直从事清扫保洁工作，很多人都

因为工作辛苦、又脏又累而中途放弃，但她一干

就是 7 年。她总是把工作放在首位，不管夏日炎

炎还是冰天雪地，不管黄沙漫天还是电闪雷鸣，

不论是吃饭时间还是休息时间，只要单位有任

务，总是第一时间赶到，不怕苦不怕累，坚决完成

工作任务。2020 年冬天，连续下了 3 场大雪，对环

卫工人来说都是一种严峻考验，为了确保市民安

全出行，必须加班加点去完成任务，雪一直在下，

她的工作也一直没有停下，每天从早忙到晚上 10

点多钟。由于吃苦耐劳、积极向上，2019 年 11 月，

被提拔为小片儿长，她勇挑重担，在创建市级文

明城市期间，带领工人加班加点工作，常常连饭

都顾不上吃，哪里有艰巨任务，哪里就有她的身

影。达拉特旗发电厂运煤专线，由于煤车多、风沙

大等原因，环境污染十分严重，上级领导决定对

此进行专项整治，对区域的环境卫生进行一次彻

底清理，她带领工人，一马当先投入工作，人们看

她满身尘土，满脸汗水与煤土在一起的花脸很是

心疼，也由衷地佩服她的奉献精神。2022 年，她荣

获“达拉特旗城区人居环境卫生整治工作最美城

市美容师”荣誉称号。

3.王五命，男，汉族，1965 年 3 月出生，群众，

达拉特旗白泥井镇海勒素村农民。白泥井镇农民

创业带头人，现任黄胡圪梁社社长，是有名的种

粮大户。从 2011 年开始，承包黄胡圪梁社土地

850 亩，开始种植优质玉米，8 年来刻苦钻研、勤

奋耕耘、科学种用，不仅使自己走上了勤劳致富

之路，而且心系村邻，不计报酬地帮扶，带动本村

农户走上致富之路。2012 年经旗、市、省农业部审

定、核实，被评为全国种粮大户。2013 年成立了农

业合作社，他加大种植方面的投资，投资 100 多

万元，增加大型机械，季节性雇用短工 50 余人。

近 8 年来，由于粮食产量不断提高，粮食价格连

年攀升，每年纯收入 30 余万元。短短几年时间

内，使他成为资产 100 多万的致富能人。他积极

参加农业技能培训，广泛收集优质高产玉米信

息，多方联系收集省内各粮食收购市场行情，并

且给其他种粮大户提供粮价最新消息，促进增产

增收，帮助周边农民走上了致富之路。在他的带

动下，承包经营土地发展，粮食增产，土地资源得

到了有效开发利用，黄胡圪梁村涌现出 10 多户

种粮大户，他们也获得了可观的经济收入。王五

命走上了一条带头创业、致富一方、带动一方的

成功之路。

4.武文林，男，汉族，1985 年 8 月出生，群众，

达拉特旗树林召镇林原村农民。武文林是返乡创

业青年，是一个地地道道的 80 后，是乡亲们眼中

的“小年轻”，心目中的“万事通”。在短短两年时

间里他从零开始，艰苦奋斗，创办了燕林家庭牧

场，成立了合作社。现养殖肉牛 150 头、养羊 70

余只、养猪 20 余头，种植 120 余亩。武文林勤奋

好学、不懂就问、坚守诚信，通过创业带富乡邻，

在农村广阔的天地大施所能，为林原村的乡村振

兴作出了杰出的贡献，成为了林原村的致富能

手、领头雁、青年示范户、环境卫生达标户。他们

夫妻为人正直，与村民和谐相处，遵守村规民约，

积极靠近党组织，夫妻二人已递交入党申请书，

他们积极为村内做公益事业，遵纪守法、尊老爱

幼，受到了村民的一致好评。

三、机关事业单位（3名）

1.王彪，男，汉族，1969 年 12 月出生，中共党

员，大学本科学历，达拉特旗总工会党组书记、主

席。工作三十余载，一直秉承“严谨细致，勤勉务

实”的工作作风，在乡镇、旗直多个部门锻炼成

长，曾任乡镇科技副乡长、副乡长、党委副书记、

乡长、镇长、党委书记、扶贫办主任、规划局局长

等职务。2015 年担任现任职务以来，以卓越的领

导能力、严谨的工作作风，带出了一个率先垂范、

奋发有力的领导班子；以执着的敬业精神、甘于

奉献的人生品格，培育了一支业务能力强、服务

水平高的工会干部队伍；以与时俱进的意识、敢

为人先的魄力，开创了达拉特旗总工会工作的新

局面。在他的带领下，全旗工会组织和会员覆盖

率有新突破，维权保障服务工作有新进展，新的

活动阵地工人文化宫即将建成……达拉特旗总

工会工作走在了全市工会系统前列。该同志先后

获评内蒙古自治区优秀工会工作者、达拉特旗尊

师重教先进个人、达拉特旗优秀共产党员、达拉

特旗优秀党务工作者等荣誉称号。

2.乌日娜，女，蒙古族，1980 年 6 月出生，中共

党员，大学本科学历，达拉特旗民族幼儿园党支

部书记、园长，高级教师。担任园长以来，一直从

高从严要求自己，认真贯彻党的教育方针，坚持

社会主义的育人方向，立足本职，严格管理，本着

忘我的工作态度，以园为家，以实际行动努力实

现着自己的人生价值。自 1997 年从事幼教工作

25 年、园长管理 8 年，一直饱含着对幼儿教育的

热忱，兢兢业业、实干创新的贡献着自己的智慧

和力量，2018 年将新建不满三年的幼儿园打造为

市级示范园；2019 年，担任民幼园长以来，面对当

前飞速发展的学前教育课程改革，始终坚持“以

儿童为本”“一日生活皆课程”的理念，认真钻研

业务，将理论与实践相结合，不断提升教师整体

素质的同时规范园所管理，实施科学保教，促进

幼儿园高质量发展。先后荣获市级优秀教师、旗

级优秀党员、民族团结先进个人、教育系统五四

青年奖章。特别是在 2012 年被鄂尔多斯市委、市

政府授予“全市优秀教师”称号，在 2017 年在鄂

尔多斯市教职工岗位技能大赛汉授幼儿园说课

比赛中荣获一等奖。

3.黄永君，男，汉族，1970 年 5 月出生，中共党

员，大学本科学历，达拉特旗人民医院党委副书

记、院长，主任医师。面对新冠肺炎疫情蔓延的严

峻形势，坚决贯彻落实上级决策部署，以强烈的

政治担当，积极响应党的号召，冲在一线、打在头

阵、干在实处，统筹抓好医院正常诊疗和疫情防

控工作，取得了扎实的工作成效。他经常深入一

线科室，对重点部门、重点环节全盘、全过程把

控，发现问题，迅速整改到位，坚持跟踪问效，对

医院感染防控工作中的难点和需要解决的实际

问题进行现场办公；他率先提出“工作零失误、病

例零漏诊、院内零感染”的“三个零”的工作目标

和预检分诊五道关措施，防控实施无缝对接闭环

流程管理，为赢得新冠肺炎战疫阶段性胜利打下

坚实的基础；在 2020 年初的抗疫中，他通过有限

的手段发现本地区零号病人，在未封闭医院、日

常诊疗工作正常开展的情况下，9 例患者无一漏

诊、无一误诊，实现 7 个早、1 个集中、两个“0”、三

个严的成绩；他慎终如始，抓细抓实常态化管控

措施，全力应对高压、高强度的防控工作挑战，怀

着“功成不必在我，功成必定有我”的敬业态度，

为打赢疫情防控阻击战贡献力量。2013 年被评为

达拉特旗级先进工作者，2018 年被自治区卫生和

计划生育委员会评为“内蒙古自治区人民好医

师”。

2022 年鄂尔多斯市劳动模范和先进工作者拟推荐人选公示


